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En CYG LAND INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S. prestamos servicios especializados en gestión de 
tierras,  captura  y  manejo  de  información  geográfica,  y  diseño  de  software  personalizado. 
Contamos  con  un  equipo  multidisciplinario  altamente  calificado  y  orientamos  nuestras 
operaciones al cumplimiento de los requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y gestión 
ambiental, considerando estos aspectos como pilares fundamentales para el desarrollo sostenible 
y responsable de nuestras actividades.

En  consecuencia,  la  Gerencia  de  C  Y  G  LAND  INGENIEROS  ASOCIADOS  S.A.S. declara  su 
compromiso con la implementación, mantenimiento y mejora continua del sistema integrado 
HSEQ, enfocando sus actividades en:

● Identificar, evaluar y controlar los riesgos laborales propios de nuestras operaciones: trabajo 
en  campo  y  zonas  remotas,  operación  de  equipos  UAS,  levantamientos  topográficos,  
exposición  a  condiciones  climáticas  adversas  y  trabajo  con  herramientas  tecnológicas 
especializadas, con el fin de eliminar los peligros y reducir los riesgos a niveles aceptables.

● Prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales en todo el personal, tanto el que 
desarrolla actividades técnicas y catastrales en campo como el que trabaja en oficinas de 
desarrollo de software, garantizando condiciones seguras y saludables en todos los entornos 
de trabajo.

● Operar  los  sistemas  UAS  bajo  los  más  altos  estándares  de  seguridad  aeronáutica,  en 
cumplimiento de los Reglamentos Aeronáuticos de Colombia (RAC 100) y las disposiciones de 
la UAEAC, asegurando que cada operación de vuelo se planifique y ejecute minimizando los 
riesgos para las personas y el espacio aéreo.

● Proteger el medio ambiente en cada una de nuestras intervenciones en campo, previniendo la 
contaminación, gestionando adecuadamente los residuos generados durante la operación.

● Cumplir los requisitos legales, normativos y contractuales aplicables en materia de seguridad y 
salud  en  el  trabajo,  gestión  ambiental,  operación  aeronáutica  y  calidad  del  servicio, 
asegurando la conformidad en todos los niveles de la organización.

● Promover la participación activa y la consulta de todos los colaboradores en la gestión de la 
seguridad, la salud y el ambiente, garantizando el derecho de cada trabajador a reportar 
condiciones inseguras, rechazar tareas que representen riesgo inminente y proponer mejoras, 
sin que ello genere consecuencias disciplinarias.

● Gestionar responsablemente la cadena de valor, asegurando que proveedores, contratistas y 
subcontratistas conozcan y apliquen los estándares HSE de la organización como condición 
para su vinculación.

● Fortalecer la satisfacción del cliente mediante servicios oportunos, trazables y técnicamente 
robustos, soportados en herramientas digitales y metodologías de gestión estandarizadas que 
garanticen la calidad y precisión de los entregables.
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● Mejorar  continuamente  el  desempeño  del  Sistema  de  Gestión  Integrado,  a  través  del 
seguimiento  de  indicadores,  la  investigación  de  incidentes,  la  revisión  periódica  por  la 
dirección y la actualización frente a cambios normativos u operacionales.

La Gerencia se compromete a asignar el talento humano, los recursos técnicos y financieros 
necesarios para la implementación efectiva de esta política.

Esta  política  es  aplicable  a  todo  el  personal  de  la  organización,  así  como  a  contratistas,  
subcontratistas  y  demás  partes  interesadas  que  participen  en  nuestras  actividades, 
independientemente de su forma de vinculación. Será comunicada, comprendida y aplicada en 
todos los niveles de la empresa,  y  se revisará como mínimo de manera anual  o cuando se 
presenten cambios significativos en la organización o en el marco normativo aplicable.
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